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Fysisk arbejdsmiljo

FOAs medlemmer vurderer, at deres arbejde er mere fysisk hardt end danske lgnmodtagere generelt.
Det viser en undersggelse, som FOA har udfgrt blandt medlemmerne af forbundets medlemspanel.
Undersggelsen viser ogsa, at det fysiske arbejdsmiljg pa nogle omrader er blevet hardere siden 2015.
Der er bl.a. sket en stigning i den andel, der arbejder meget i bgjede og forvredne arbejdsstillinger.

Spargsmalene blev stillet til FOAs medlemspanel i perioden 19. januar til 31. januar 2017, hvor i alt
4.805 medlemmer svarede pa spgrgsmalene om det fysiske arbejdsmiljg.

Hovedkonklusioner:

[ FOAs medlemmer har et hardere fysisk arbejdsmilje end danske lanmodtagere generelt: |
en vurdering af, hvor fysisk hardt FOAs medlemmer vurderer deres arbejde pa en skala fra 0-10
(hvor 0 angiver, at de ikke opfatter deres arbejde som fysisk hardt, og 10 angiver, at de opfatter
deres arbejde som maksimalt fysisk hardt), svarer medlemmerne gennemsnitligt 5,7. NFA har
undersggt det samme for danske lgnmodtagere generelt, og her svares der gennemsnitligt 3,6.
Samlet set vurderer medlemmerne arbejdet lidt mindre fysisk hardt i 2017 end i 2015, hvor
medlemmerne i gennemsnit svarede 6,4.

[ Flere forflytninger og darlige arbejdsstillinger i 2017: Siden 2012 og 2015 er der sket en
stigning i andelen af medlemmer, der er helt eller delvist enige i udsagnene "Der er mange

forflytninger i mit arbejde”, "Jeg arbejder meget i bgjede og forvredne arbejdsstillinger”, "Mit
arbejde har mange gentagne og ensidige bevaegelser” og "Jeg star op/gar meget i mit arbejde”.

[ Naesten hvert femte medlem har varet begraenset pa deres arbejde pa grund af smerter:
Naesten hvert femte medlem (17 %) svarer, at de har vaeret begraenset pa deres arbejde pa
grund af smerter inden for de sidste 3 maneder.

[ Medlemmer, der har oplevet at vaere begraenset af smerter, har flere sygedage: Af de
medlemmer, der har svaret "Ja” til at have veeret begraenset af smerter, har 40 procent haft 15
dages sygefravaer eller mere. Af de medlemmer, der ikke har veeret begraenset af smerter, har
kun 14 procent veeret sygemeldt i 15 dage eller mere.

[ 80 procent af medlemmerne er noget traette, meget trzette eller helt udmattede efter en
arbejdsdag. Det arbejdssted, hvor flest medlemmer svarer, at de er traette efter en typisk
arbejdsdag, er i behandlingspsykiatrien/distriktspsykiatrien.
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[ | FOAs medlemmer er oftere traette efter en typisk arbejdsdag end danske lsnmodtagere
generelt: 80 procent af FOAs medlemmer svarer som naevnt, at de er traette efter en typisk
arbejdsdag, mens 66 procent af de danske lgnmodtagere generelt svarer samme.

[ Mere end hvert femte medlem er uenige i, at de modtager den nagdvendige vejledning i
sikker udforelse af deres arbejde: 22 procent af medlemmerne er helt eller delvist uenige i
dette.

[ Medlemmer, der ikke far den ngdvendige vejledning, er mere syge end andre: 15 procent

af de medlemmer, der er helt enige i, at de far den ngdvendige vejledning, er syge mere end 14
arbejdsdage om aret. Det samme geelder 29 procent af de medlemmer, der er helt uenige i, at
de har faet den ngdvendige vejledning.

[ Forskelle mellem FOAs fire sektorer: Bgjede og forvredne arbejdsstillinger og gentagne og
ensidige bevaegelser er mest udbredt i Kost- og Servicesektoren (hhv. 69 % og 76 % er "enige”),
og det samme geelder for arbejde med bade vade haender (56 %) og kemikalier (50 %). Mange
forflytninger (tunge Iaft) er mest udbredt i Social- og Sundhedssektoren. Her er 75 procent
enige i, at de har mange forflytninger.

FOA 27. november 2017



Fysisk arbejdsmilje 3

FOA-medlemmer har et hardere fysisk arbejdsmiljs end danske lanmodtagere generelt

FOAs medlemmer har vurderet, hvor fysisk hardt de opfatter deres arbejde pa en skala fra 0 til 10. 0
angiver, at de ikke opfatter deres arbejde som fysisk hardt, og 10 angiver, at de opfatter deres arbejde
som maksimalt fysisk hardt. Det ses i figur 1 nedenfor, at FOAs medlemmer i gennemsnit vurderer
deres arbejdsmiljg til 5,7 pa denne skala. Det samme spgrgsmal blev stillet i Det Nationale
Forskningscenter for Arbejdsmiljgs arbejdsmiljg- og helbredsundersggelse (NFA) fra 2016.
Sammenlignes svarene fra de to undersaggelser ses det, at danske lgnmodtagere i gennemsnit vurderer
deres fysiske arbejdsmiljg til 3,6. FOAs medlemmer vurderer derfor deres arbejde hardere end danske
lgnmodtagere generelt. Se figur 1 nedenfor.

| figur 1 ses ogsa, at kvindelige medlemmer vurderer deres arbejde som lidt mere fysisk hardt end
mandlige FOA-medlemmer. Den gennemsnitlige vurdering fra de kvindelige medlemmer er 5,8, mens
den for de mandlige medlemmer er 5,2. Forskellen er statistisk sikker.

| tallene fra NFA’s undersggelse ses det derimod, at maend vurderer deres fysiske arbejdsmiljg hardere:
De kvindelige lsnmodtagere vurderer her deres fysiske arbejdsmiljg til 3,4, mens de mandlige
lanmodtagere vurderer det til 3,7. Forskellen er statistisk sikker.

Figur 1. Hvor fysisk hardt opfatter du normalt dit nuvaerende

arbejde? Gennemsnit fordelt pa FOA-medlemmer og danske
lenmodtagere generelt (NFA) og pa ken.

FOA

NFA

HKvinder " Meend M| alt

Antal svar:
FOA: 4.152 (Kvinder), 634 (Meend), 4.786 (I alt).
NFA: 15.691 (Kvinder), 14.244 (Mcend), 29.935 (I alt).

Figur 2 pa naeste side viser udviklingen i FOA-medlemmernes opfattelse af deres fysiske arbejdsmiljz
fra 2015. Det ses, at der er sket en forbedring, da medlemmerne vurderede deres fysiske arbejdsmilj
til gennemsnitligt 6,4 i 2015 og til 5,7 i 2017. FOAs medlemmer vurderer dog stadig deres arbejdsmiljg
vaesentligt hardere end danske lsnmodtagere generelt, som figur 1 illustrerede.
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Figur 2. Hvor fysisk hardt opfatter du normalt

dit nuvaerende arbejde? Gennemsnit fordelt
pa data fra 2015 og 2017.

2015

2017 57

Antal svar: 2.321 (2015), 4.787 (2017).

Figur 3 nedenfor viser, at selvom den gennemsnitlige vurdering af deres fysiske arbejdsmiljz er
forbedret, sa er der flere medlemmer i 2017, der vurderer deres fysiske arbejdsmiljg meget hardt
(svarkategorien 8-10) sammenlignet med 2015. 1 2015 vurderede i alt 20 procent af medlemmerne
deres fysiske arbejdsmiljg mellem 8 og 10. 1 2017 er denne andel steget til 25 procent. Forskellen er
testet statistisk sikker.

Figur 3. Hvor fysisk hardt opfatter du normalt dit nuvaerende arbejde? Besvarelser fordelt pa

data fra 2015 og 2017.

0 - Ikke hardt

19%
21%

10 - Maksimalt hardt

Ved ikke

0% 5% 10% 15% 20% 25%

m2015 = 2017

Antal svar: 2.326 (2015), 4.805 (2017).
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Ergonomi - lgft, forflytninger og arbejdsstillinger

Medlemmerne er blevet spurgt om bl.a lgft, forflytninger og deres arbejdsstillinger.

Flere staende, gaende, bgjede og forvredne arbejdsstillinger, gentagne bevagelser og
forflytninger i 2017

Det ses i figur 4 pa naeste side, at naesten halvdelen eller flere i 2012, 2015 og 2017 har erklaeret sig
helt eller delvist enige i hvert af de viste udsagn om deres fysiske arbejdsmilja. Over halvdelen af
medlemmerne arbejder saledes i et generelt hardt arbejdsmiljg med mange lgft/forflytninger, bgjede
arbejdsstillinger, gentagne beveegelser, meget staende/gaende arbejde eller i meget stgj.

Flest — 89 procent i 2017 - er enige i udsagnet "Jeg star op/gar meget i mit arbejde”.

Det ses ogsa i figur 4, at medlemmerne, hvad angar fire udsagn, vurderer deres fysiske arbejdsmilj
hardere i 2017 end i de tidligere ar.

Det drejer sig om fglgende udsagn: "Der er mange forflytninger i mit arbejde”, “Jeg arbejder meget i
bgjede og forvredne arbejdsstillinger”, "Mit arbejde har mange gentagne og ensidige bevaegelser” og
"Jeg star op/gar meget i mit arbejde”.

Den starste stigning ses med hensyn til, om medlemmerne arbejder meget i bgjede og forvredne
arbejdsstillinger. 1 2012 var 51 procent helt enige eller delvist enige i dette. | 2017 er den tilsvarende
andel 63 procent.
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Figur 4. Hvor enig eller uenig er du i falgende spgrgsmal om dit fysiske arbejdsmilje? Andel
‘Helt enig og ‘Delvist enig’ lagt sammen. Fordelt pa data fra 2012, 2015 og 2017.

Der er mange tunge lgfti mit arbejde

Der er mange forflytninger i mit arbejde

Jeg arbejder meget i bgjede og forvredne arbejdsstillinger

Mit arbejde har mange gentagne og ensidige bevaegelser

Jeg star op/gar meget i mit arbejde

Der er nogle gange sa meget stgj pa mit arbejde, at man
ma haeve stemmen, nar man skal tale med andre

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

H2012 © 2015 ®2017

Antal svar:

2012: 561 (tunge laft), 1.055 (forflytninger), 1.615 (bgjede arbejdsstillinger), 1.614 (gentagne beveegelser), 1.615 (stdr meget
op/gadr meget), 1.613 (stgj).

2015: 873 (tunge laft), 1.439 (forflytninger), 2.311 (bgjede arbejdsstillinger), 2.310 (gentagne beveegelser), 2.311 (stdr meget
op/gar meget), 2.311 (staj).

2017: 1.591 (tunge laft), 3.182 (forflytninger), 4.773 (bgjede arbejdsstillinger), 4.774 (gentagne bevaegelser), 4.764 (star meget
op/gar meget), 4.764 (staj).

Figurerne viser andel personer, der har svaret "Helt enig” eller "Delvist enig” pa spergsmalene (lagt sammen). Spargsmalet "Der
er mange tunge laft i mit arbejde” er kun stillet til medlemmer fra Peedagogisk Sektor, Kost- og Servicesektoren og Teknik- og
Servicesektoren.”"Der er mange forflytninger i mit arbejde” er kun stillet til medlemmer fra Social- og Sundhedssektoren.

Mindst halvdelen af medlemmerne har - uanset sektor - mange tunge lgft/forflytninger i deres
arbejde

Svarene om det fysiske arbejdsmiljg er ogsa blevet opdelt pa sektor. Det ses i de falgende figurer, at
der er stor forskel pa svarene fra medlemmerne i de fire sektorer i FOA.

Det fremgar af figur 5 pa neeste side, at over halvdelen af medlemmerne i badde Kost- og
Servicesektoren, Paedagogisk Sektor og Teknik- og Servicesektoren er helt eller delvist enige i, at der er
mange tunge lgft i deres arbejde. Den hgjeste andel pa 61 procent findes Paedagogisk Sektor og den

laveste i Teknik- og Servicesektoren (51 %).

Spergsmalet blev kun stillet til de naevnte tre sektorer.
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Medlemmer af Social- og Sundhedssektoren blev i stedet bedt om at forholde sig til udsagnet “Der er
mange forflytninger i mit arbejde”. Det ses af figur 5, at 75 procent af svarpersonerne fra denne sektor
er helt enige eller delvist enige i udsagnet.

Figur 5. Hvor enig eller uenig er du i felgende spgrgsmal om dit fysiske arbejdsmilja? Fordelt

pa sektor.

Der er mange tunge lgft i mit arbejde.

Kost- og Servicesektoren (232) a
Paedagogisk Sektor (1.097) 27% |
Teknik- og Servicesektoren (260) 11%

| alt (1.589) 23% =

HE

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

H Helt enig Delvist enig M Delvist uenig Helt uenig  ® Ved ikke

Der er mange forflytninger i mit arbejde.

Social- og Sundhedssektoren (3.182) 44% I

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

H Helt enig Delvist enig W Delvist uenig Helt uenig  ® Ved ikke

Antal svar: 1.589 (tunge laft) og 3.182 (forflytninger). Antal svar for de enkelte sektorer fremgar i parentes.
Spargsmalet "Der er mange tunge laft i mit arbejde” er kun stillet til medlemmer fra Peedagogisk Sektor, Kost- og
Servicesektoren og Teknik- og Servicesektoren. Spargsmalet "Der er mange forflytninger i mit arbejde” er kun stillet til
medlemmer fra Social- og Sundhedssektoren. Pga. afrundinger summerer procentangivelserne ikke til 100 procent.
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Medlemmerne fra Kost- og Servicesektoren arbejder iseer meget i bgjede og forvredne
arbejdsstillinger

Ogsé medlemmernes svar om, hvorvidt de arbejder meget i bgjede og forvredne arbejdsstillinger eller
deres arbejde har mange gentagne og ensidige beveegelser, er blevet opdelt pa sektor. Svarene ses i
figur 6 pa naeste side.

Det fremgar af figur 6, at 69 procent af medlemmerne fra Kost- og Servicesektoren erklaerer sig helt
eller delvist enige i, at de arbejder meget i bgjede eller forvredne arbejdsstillinger. Det samme gaelder
kun for 48 procent af medlemmerne fra Teknik- og Servicesektoren.

Ogsé hvad angar gentagne og ensidige bevaegelser, ses den starste forskel mellem Kost- og
Servicesektoren og Teknik- og Servicesektoren. 76 procent fra Kost- og Servicesektoren er enige i, at
der er mange sadanne beveegelser i deres arbejde mod 40 procent fra Teknik- og Servicesektoren.
Svarene fremgar af figur 6.
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Figur 6. Hvor enig eller uenig er du i felgende spgrgsmal om dit fysiske arbejdsmilja? Fordelt

pa sektor.

Jeg arbejder meget i bgjede og forvredne arbejdsstillinger.

Kost- og Servicesektoren (232) 16% :

Paedagogisk Sektor (1.097) 27%
Social- og Sundhedssektoren (3.182) 24% I
Teknik- og Servicesektoren (260) 1% g

| alt (4.771) 18% E

M

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

M Helt enig Delvist enig M Delvist uenig Helt uenig ™ Ved ikke

Mit arbejde har mange gentagne og ensidige bevaegelser.

Kost- og Servicesektoren (232)

:
Paedagogisk Sektor (1.097) 23%

20% :

Social- og Sundhedssektoren (3.182) 25%

PAOVS I

1 1 1
I s
I 3
X

Teknik- og Servicesektoren (261) 16% I
;

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

L

| alt (4.772)

B Helt enig Delvist enig M Delvist uenig Helt uenig ™ Ved ikke

Antal svar: 4.7717 (bgjede og forvredne arbejdsstillinger) og 4.772 (gentagne og ensidige beveegelser). Antal svar for de enkelte
sektorer fremgar i parentes.

Pga. afrundinger summerer procentangivelserne ikke til 100 procent.
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Bgjede og forvredne arbejdsstillinger fordelt pa arbejdssted

Figur 7 viser svarene om bgjede og forvredne arbejdsstillinger opdelt pa arbejdssteder. Det ses, at iseer
medlemmer, der arbejder i et vikarbureau, i dagplejen eller i en daginstitution/SFO, arbejder meget i
bgjede og forvredne arbejdsstillinger. Henholdsvis 79 procent, 75 procent og 74 procent fra disse
arbejdssteder er sdledes helt eller delvist enige i, at dette geelder for dem.

Figur 7. Hvor enig eller uenig er du i felgende spgrgsmal om dit fysiske arbejdsmiljg? “Jeg

arbejder meget i bgjede og forvredne arbejdsstillinger”. Andel 'Helt enig og ‘Delvist enig’
lagt sammen. Fordelt pa arbejdssted.

Hos et vikarbureau (33)

| dagplejen (411)

| en daginstitution eller SFO (487)

P3a et plejehjem (1.420)

Pa et hospital/sygehus (374)

P& et genoptraeningstilbud eller rehabiliteringscenter (100)
| hjiemmeplejen (868)

Pa specialomradet (192)

Pa en skole, radhus, forvaltningen, bibliotek (189)

| behandlingspsykiatrien/distriktspsykiatrien (88)

| socialpsykiatrien, bostgtte, botilbud og lignende (290)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

H Enig © Uenig

Antal svar: 4.722 (i alt). Af figuren fremgadr kun arbejdssteder, hvor der i undersggelsen var svar fra mindst 30 medlemmer. Antal
svar fra hvert arbejdssted fremgar i parentes.

"Enig”-svarkategorien bestar af kategorierne "Helt enig” og "Delvist enig”. Svarkategorien "Uenig” bestdr af kategorierne "Delvist
uenig” og "Helt uenig”.

“Ved ikke" er ikke medregnet i figuren.
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9 ud af 10 star meget op/gar meget pa deres arbejde

Figur 8 pa naeste side viser sektorfordelingen af svarene om, hvorvidt medlemmerne star op/gar meget
i deres arbejde og svarene om stgj pa arbejdspladsen.

Det ses i figuren, at i alt 89 procent af medlemmerne star op/gar meget i deres arbejde. Der er mindre
forskelle mellem sektorerne. 82 procent af medlemmerne fra Paedagogisk Sektor er helt enige eller
delvist enige i, at de star op/gar meget i deres arbejde, mens det samme gaelder 94 procent af
medlemmerne fra Kost- og Servicesektoren.

Hvad angar stgj pa arbejdspladsen er der starre forskel mellem sektorerne.

39 procent af medlemmerne fra Social- og Sundhedssektoren er helt eller delvist enige i, at der nogle
gange er sa meget stgj pa deres arbejde, at man ma haeve stemmen, nar man skal tale med andre.
Dette samme geelder 72 procent fra Paedagogisk Sektor.
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Figur 8. Hvor enig eller uenig er du i felgende spgrgsmal om dit fysiske arbejdsmilje? Fordelt

pa sektor.

Jeg star op/gar meget i mit arbejde.

Paedagogisk Sektor (1.093) 39% E

Social- og Sundhedssektoren (3.178) 71% ;

Teknik- og Servicesektoren (260) 60% I

IIf

| alt (4.762)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

H Helt enig Delvist enig  ® Delvist uenig Helt uenig ™ Ved ikke

Der er nogle gange sa meget stgj pa mit arbejde, at man ma haeve stemmen, nar man skal tale med andre.

Kost- og Servicesektoren (231) :
Paedagogisk Sektor (1.093) 39% :

Social- og Sundhedssektoren (3.178) 12% I
Teknik- og Servicesektoren (260) 23%

e

| alt (4.762)

}IIIE

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

M Helt enig Delvist enig M Delvist uenig Helt uenig m Ved ikke

Antal svar: 4.762. Antal svar for de enkelte sektorer fremgdr i parentes.
Pga. afrundinger summerer procentangivelserne ikke til 100 procent.

FOA 27. november 2017



Fysisk arbejdsmiljg 13

Mere end hver tredje har vade eller fugtige haender i mindst halvdelen af deres arbejdstid

Som det ses i figur 9 pa naeste side, svarer 37 procent i 2017, at de er udsat for at have vade eller
fugtige haender i mindst halvdelen af deres arbejdstid. | 2015 svarede 38 procent det samme.

Hver femte er udsat for at have kontakt med kemikalier (fx rengaringsmidler og desinfektionsmidler) i
mindst halvdelen af deres arbejdstid. Heller ikke denne andel har sendret sig veesentligt fra 2015.
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Figur 9. Hvor stor en del af din arbejdstid er du udsat for... Fordelt data fra 2015 og 2017.

... at have vade eller fugtige haender?

2015

2017 12%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

B Neesten hele tiden ™ Ca. 3/4 af tiden M Ca. 1/2 af tiden ™ Ca. 1/4 af tiden ™ Sjeeldent ™ Aldrig ™ Ved ikke

... at have kontakt med kemikalier (fx rengaringsmidler og desinfiktionsmidler?

2015 6% 8%

2017 7% Be%N 8%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

B Nzesten hele tiden ™ Ca. 3/4 af tiden M Ca. 1/2 af tiden ™ Ca. 1/4 af tiden ™ Sjeeldent M Aldrig ™ Ved ikke

Antal svar: Vdde eller fugtige heender: 2.308 (2015), 4.758 (2017). Kemikalier: 2.308 (2015), 4.758 (2017).
Pga. afrundinger summerer procentangivelserne ikke til 100 procent.
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Kost- og Servicesektorens medlemmer arbejder mest med vade og fugtige haender og
kemikalier

Svarene pa spgrgsmalene om vade haender og kemikalier er ligeledes blevet opdelt pa sektor.
Der er vaesentlige forskelle mellem sektorerne.

Figur 10 pa naeste side viser, at flest fra Kost- og Servicesektoren arbejder med vade og fugtige

haender (56 %) og kemikalier (50 %) i mindst halvdelen af deres arbejdstid. Andelen, der er udsat for
disse forhold i mindst halvdelen af deres arbejdstid, er lavest i Teknik- og Servicesektoren.
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Figur 10. Hvor stor en del af din arbejdstid er du udsat for... Fordelt pa sektor.

... at have vade eller fugtige haander?

Kost- og Servicesektoren (231) 16% 22% 18% 22% 14% | 5% 3%
Paedagogisk Sektor (1.092) 5% 7% 13% 35% 30% 7% &%

Social- og Sundhedssektoren (3.173) - 10% 15% 19% 29% 21% 4929
Teknik- og Servicesektoren (260) -' B% 6% 15% 59% 13% 3%

| alt (4.756) - 8% 12% 17% 29% 25% 5% 3%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

B Naesten hele tiden = Ca. 3/4 af tiden W Ca. 1/2 af tiden ® Ca. 1/4 af tiden M Sjeeldent W Aldrig = Ved ikke

... at have kontakt med kemikalier (fx renggringsmidler og desinfiktionsmidler?

Kost- og Servicesektoren (231) 17% 16% 17% 20% 22% 6% 3%

Paedagogisk Sektor (1.092) % - A% 21%

Social- og Sundhedssektoren (3.173) BEFZAN - BESA 23% 42% 12% 29
Teknik- og Servicesektoren (260) /- AFA 19% 56% 14% 1§
lalt (4.756) WAZH -/ WY 22% 43% 13%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

B Naesten hele tiden ™ Ca. 3/4 af tiden M Ca. 1/2 af tiden M Ca. 1/4 af tiden M Sjeeldent W Aldrig ™ Ved ikke

Antal svar: 4.756. Antal svar for de enkelte sektorer fremgar i parentes.
Pga. afrundinger summerer procentangivelserne ikke til 100 procent.
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Fysisk arbejdsmilje

Konsekvenser af det fysiske arbejdsmiljg

Naesten hvert femte medlem har vaeret begrzenset pa deres arbejde pa grund af smerter

Som det ses i figur 11, svarer naesten hvert femte medlem (17 %), at de inden for de sidste 3 maneder
har veeret meget begraenset eller en del begraenset pa deres arbejde pa grund af smerter. 82 procent
af medlemmerne har ikke vaeret begraenset eller har kun veeret lidt begraenset pa grund af smerter.

Figur 11. Har du pa grund af smerter veeret begrzaenset pa dit

arbejde inden for de sidste 3 maneder?

60% -

52%
50% -
40% -

30%
30% -
20% -
12%
10% - 5%
- 1%

0% B T T T

Nej Ja, lidt Ja, en del Ja, meget Ved ikke

Antal svar: 4.788.

Det er undersggt, om der er forskel mellem sektorerne. Figur 12 pa naeste side viser, at det er der. |
Kost- og Servicesektoren er der flest, der har svaret "Ja, meget” eller "Ja, en del” til spgrgsmalet om,
hvorvidt de har veaeret begraenset i deres arbejde pa grund af smerter. Andelen er her 22 procent mod
14 procent i Paedagogisk Sektor, hvor andelen er lavest. Forskellen pa 14 procentpoint er statistisk
sikker.
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Figur 12. Har du pa grund af smerter vaeret begraenset pa dit

arbejde inden for de sidste 3 maneder? Fordelt pa sektor.

Kost- og Servicesektoren (232) -m

Paedagogisk Sektor (1.096) WFLA
1

Social- og Sundhedssektoren (3.170)

Teknik- og Servicesektoren (261)

0% 20% 40% 60% 80%  100%

MJa ' Nej

Antal svar: 4.756. Antal svar for de enkelte sektorer fremgdr i parentes.

"Ja"-kategorien bestdr af svarkategorierne "Ja, en del” og “Ja, meget”, og "Nej"-kategorien
bestar af svarkategorierne “"Nej” og “Ja, lidt".

“Ved ikke"-svarkategorien er ikke medregnet i figuren.

Fysisk arbejdsmilje

27. november 2017

18



Fysisk arbejdsmiljg 19

Begraensning pa grund af smerter fordelt pa arbejdssted

Opdeles spgrgsmalet "Har du pa grund af smerter vaeret begraenset pa dit arbejde inden for de sidste
3 maneder” pa arbejdssteder, ses det, at de medlemmer, der arbejder i et vikarbureau oftest svarer “Ja"
til dette (33 %). Derudover svarer 22 procent af medlemmerne, der arbejder pa et hospital/sygehus, og
20 procent af medlemmerne pa et plejehjem/aktivitetscenter, at de har vaeret begreenset af smerter.

Spargsmalet er kun opdelt pa arbejdssteder, hvor minimum 30 medlemmer har svaret.

Figur 13. Har du pa grund af smerter vaeret begraenset pa dit arbejde inden for de sidste 3

maneder? Fordelt pa arbejdssteder.

| en daginstitution eller SFO (492)

| dagplejen (413)

| hjiemmeplejen (868)

Pa et plejehjem eller aktivitetscenter (1.431)

P& en skole, radhus, forvaltningen, bibliotek (195)

Pa et hospital/sygehus (377)

Pa et genoptraeningstilbud eller rehabiliteringscenter...

| behandlings- eller distriktspsykiatrien (88)

| socialpsykiatrien, bostgtte, botilbud og lignende (292)
Hos et vikarbureau (34)

Pa specialomradet (195)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Antal svar: 4.761. Af figuren fremgdr kun arbejdssteder, hvor der i undersagelsen var svar fra mindst 30 medlemmer. Antal svar
fra hvert arbejdssted fremgar i parentes.

"Ja"-kategorien bestdr af svarkategorierne "Ja, en del” og "Ja, meget”, og "Nej"-kategorien bestar af svarkategorierne "Nej” og
“Ja, lidt". "Ved ikke"-svarkategorien er ikke medregnet i figuren.
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Figur 14 nedenfor viser fordelingen af medlemmernes svar om evt. begraensninger pa grund af smerter
sammenlignet med svarene fra danske lsnmodtagere generelt (som NFA undersagte i deres
arbejdsmiljg- og helbredsundersggelse fra 2016). Mens 17 procent af FOAs medlemmer har veeret
begraenset af smerter, gaelder det samme blot 6 procent af lsnmodtagerne i NFA's seneste
undersggelse. Forskellen er testet statistisk sikker.

Figur 14. Har du pa grund af smerter vaeret begraenset pa dit

arbejde inden for de sidste 3 maneder (Ja/Nej)? Fordelt pa
FOA-medlemmer og danske lanmodtagere generelt (NFA).

NFA

0% 20% 40% 60% 80% 100%

®Jja " Nej

Antal svar: 4.761 (FOA), 29.803 (NFA).

“Ja"-kategorien bestdr af svarkategorierne "Ja, en del” og “Ja, meget”, og "Nej"-
kategorien bestdr af svarkategorierne "Ja, lidt” og "Nej". "Ved ikke"-svarkategorien er
ikke vist. Pga. afrundinger summerer andelene ikke til 100 procent.

“Ved ikke"-svarkategorien er ikke medregnet i figuren.
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Smerter og bgjede og forvredne arbejdsstillinger

Det ses i figur 15 nedenfor, at de medlemmer, der svarede "Ja" til spgrgsmalet om, hvorvidt de har
vaeret begraenset pa deres arbejde pa grund af smerter, generelt ogsa er enige i, at de arbejder meget
i bgjede og forvredne arbejdsstillinger.

82 procent af dem, der har veeret begreenset pa grund af smerter, svarer, at de arbejder meget i bgjede
og forvredne arbejdsstillinger. Omvendt er det kun 60 procent af de medlemmer, der ikke har vaeret
begraenset af smerter, der arbejder meget i bgjede og forvredne arbejdsstillinger.

Figur 15. Hvor enig eller uenig er du i falgende spgrgsmal om
dit fysiske arbejdsmilja? “"Jeg arbejder meget i bgjede og

forvredne arbejdsstillinger”. Opdelt pa spgrgsmalet om de pa
grund af smerter har veeret begraenset i deres arbejde inden for
de sidste 3 maneder (Ja/Nej).

Ja (812)

o
=
[7)
Z
SN
©
-
(=3

| alt (4.698) 64%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Har du pa grund af smerter veeret begrzaenset
pa dit arbejde inden for de sidste 3 maneder

M Enig (bgjede og forvredne arbejdsstillinger)

Uenig (bgjede og forvredne arbejdsstillinger)

Antal svar: 4.698. De enkelte antal svar fremgar i parentes.

“Ja"-kategorien bestdr af svarkategorierne "Ja, en del” og "Ja, meget”, og "Nej"-
kategorien bestdr af svarkategorierne "Nej” og “Ja, lidt".

"Enig”-kategorien bestar af svarkategorierne "Helt enig” og "Delvist enig”, og "Uenig”
bestar af svarkategorierne "Delvist uenig” og “Helt uenig”.

“Ved ikke"-svarkategorien er ikke medregnet i figuren.
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Medlemmer, der har oplevet at vaere begraenset af smerter, har flere sygedage

Figur 16 viser medlemmernes sygefravaer opdelt pd, om de har veeret begraenset af smerter pa deres
arbejde inden for de sidste 3 maneder. Det ses, at 40 procent af de medlemmer, der har svaret "Ja" til
at have veeret begraenset af smerter, har haft 15 dages sygefraveer eller mere i 2016. Blandt de
medlemmer, der ikke har veaeret begraenset af smerter, er den tilsvarende andel kun 14 procent.

Figur 16. Teenk tilbage pa hele 2016. Hvor mange dage var da
da sygemeldt? Fordelt pa spgrgsmalet om de pa grund af

smerter har vaeret begrzaenset i deres arbejde inden for de sidste
3 maneder (Ja/Nej).

Ja (797)

Nej (3.801)

sidste 3 maneder (Ja/Nej)?

Har du pa grund af smerter veeret
begranset pa dit arbejde inden for de

0% 20% 40% 60% 80% 100%

M 0-14 dage 15 dage eller mere B Ved ikke/husker ikke

Antal svar: 4.598. De enkelte antal svar fremgar i parentes.

“Ja"-kategorien bestdr af svarkategorierne "Ja, en del” og “Ja, meget”, og "Nej"-
kategorien bestar af svarkategorierne "Nej” og “Ja, lidt".

"0-14 dage"-kategorien bestdr af svarkategorierne "Jeg havde ingen sygedage”, "1 til 7
dage” og "8 til 14 dage”. "15 dage eller mere” bestar af svarkategorierne "15 til 30
dage” og "31 dage eller mere"”.
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Figur 17 nedenfor viser, at 21 procent af de medlemmer, der er helt enige i, at de arbejder meget i
bgjede og forvredne arbejdsstillinger, har haft 15 dages sygefraveer eller mere i 2016. Den tilsvarende
andel er 17 procent blandt de medlemmer, der er helt uenige i, at de arbejder meget i bgjede og
forvredne arbejdsstillinger. En statistisk signifikant forskel.

Figur 17. Teenk tilbage pa hele 2016. Hvor mange dage var da da
sygemeldt? Fordelt pa spargsmalet “Hvor enig eller uenig er du i

folgende spergsmal om dit fysiske arbejdsmilje? — Jeg arbejder
meget i bojede og forvredne arbejdsstillinger”.

Helt enig (1.077)
Delvist enig (1.735) 77% a

Delvist uenig (860) 82% H

Hvor enig eller uenig er du i felgende
spgrgsmal om dit arbejdsmiljg? - Jeg arbejder

Helt uenig (900) 81% E

11l

meget i bgjede og forvredne arbejdsstillinger.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

H0-14 dage 15 dage eller mere W Ved ikke/husker ikke

Antal svar: 4.572. De enkelte antal svar fremgar i parentes.

"0-14 dage"-kategorien bestar af svarkategorierne “Jeg havde ingen sygedage”, "1 til 7
dage” og "8 til 14 dage”. "15 dage eller mere” bestar af svarkategorierne "15 til 30 dage”
og "31 dage eller mere”.
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80 procent af medlemmerne er noget traette, meget traette eller helt udmattede efter en
arbejdsdag

80 procent af medlemmerne svarer, at de er noget traette, meget traette elller helt udmattede efter en
typisk arbejdsdag. Se figur 18 nedenfor.

Figur 18. Hvor traet er du efter en typisk arbejdsdag?

45% 41%

40%
O,
359 - 34%

30% A

25%

20% - 18%

15% -

10% - 59

5% - 1% - 0%
| — : : :

0% - T T 1
Ikke treet  Lidttreet Noget treet Meget treet Helt Ved ikke
udmattet

Antal svar: 4.797.

Spargsmalet er krydset med alder og ken. Disse kryds viser, at yngre medlemmer (navnlig medlemmer
under 30 ar) er en anelse mere treette efter en typisk arbejdsdag end deres zldre kolleger. Analysen
viser 0gsa, at kvinder faler sig en anelse mere traette end maend (ikke vist i figur).
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Medlemmerne fra Social- og Sundhedssektoren er oftest traette efter en typisk arbejdsdag

Opdeles svarene pa spgrgsmalet "Hvor traet er du efter en typisk arbejdsdag” pa sektor, ses det i figur
19, at 82 procent af medlemmerne fra Social- og Sundhedssektoren svarer, at de er traette
(svarkategorierne "Noget traet”, "Meget treet” eller "Helt udmattet”). Andelene, der svarer det samme i
Paedagogisk Sektor, Kost- og Servicesektoren og Teknik- og Servicesektoren er henholdsvis 79, 75 og
72 procent.

Figur 19. Hvor trzet er du efter en typisk arbejdsdag? Opdelt pa

sektor.

Kost- og Servicesektoren (233)

Paedagogisk Sektor (1.099)

Social- og Sundhedssektoren (3.188)

Teknik- og Servicesektoren (259)

0% 20% 40% 60% 80% 100%

B Treet © Ikke treet

Antal svar: 4.779. Antal svar for de enkelte sektorer fremgdr i parentes.
Svarkategorien “Treet” bestar af svarkategorierne “Noget treet”, "Meget trcet” og "Helt
udmattet”. Svarkategorien "lkke treet” bestdr af svarkategorierne "Lidt treet” og “lkke
treet”.

"Ved ikke"-svarkategorien er ikke medregnet i figuren.
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Medlemmer, der arbejder i behandlingspsykiatrien/distriktspsykiatrien, er oftest traette efter en
typisk arbejdsdag
Som det ses i figur 20, er medlemmer, der arbejder i behandlingspsykiatrien/distriktspsykiatrien, mest

traette. 89 procent svarer, at de er traette efter en typisk arbejdsdag. Medlemmer, der arbejder pa en
skole, radhus, forvaltning, bibiliotek eller lignende, er den gruppe, hvor fzaerrest svarer, at de er treette

efter en typisk arbejdsdag (69 %).

Figur 20. Hvor trzet er du efter en typisk arbejdsdag? Opdelt pa arbejdssteder.

| behandlingspsykiatrien/distriktspsykiatrien (88) 89%
Hos et vikarbureau (35) 85%
Pa et genoptraeningstilbud eller rehabiliteringscenter (101) 85%
Pa et plejehjem (1.441) 85%
| en daginstitution/SFO (493) 83%
Pa et hospital/sygehus (379) 82%
| socialpsykiatrien, bostgtte, botilbud og lignende (294) 80%
P& specialomradet (194) 79%
| hiemmeplejen (872) 78%
| dagplejen (414) 75%
69%

Pa en skole, radhus, forvaltningen, bibliotek (194)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

B Treet Ikke treet

Antal svar: 4.781. Af figuren fremgdr kun arbejdssteder, hvor der i undersagelsen var svar fra mindst 30 medlemmer. Antal svar

fra hvert arbejdssted fremgar i parentes.
Svarkategorien “Treet” bestar af svarkategorierne "Noget treet”, "Meget treet” og "Helt udmattet”. Svarkategorien “lkke treet”

bestdr af svarkategorierne "Lidt trcet” og “lkke treet”.
"Ved ikke"-svarkategorien er ikke medregnet i figuren.
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| figur 21 nedenfor er svarene fra FOA-medlemmerne sammenlignet med NFAs undersggelse fra 2016.
Mens det som naevnt er 80 procent i FOAs undersggelse, der svarer, at de er treette efter en typisk
arbejdsdag, gaelder det samme 66 procent af lsnmodtagerne i NFA's seneste undersggelse.

En forskel pa 14 procentpoint, som er testet statistisk sikker.

Figur 21. Hvor traet er du efter en typisk arbejdsdag? Opdelt pa

FOA-medlemmer og danske lanmodtagere generelt (NFA).

NFA

FOA

0% 20% 40% 60% 80% 100%

B Tret © Ikke treet

Antal svar: 29.862 (NFA), 4.781 (FOA).

Svarkategorien “Treet” bestar af svarkategorierne “Noget treet”, "Meget treet” og "Helt
udmattet”. Svarkategorien "lkke treet” bestdr af svarkategorierne "Lidt treet” og “lkke
treet”.

“Ved ikke"-svarkategorien er ikke medregnet i figuren.
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Mere end hver femte er uenig i, at de modtager den ngdvendige vejledning

Medlemmerne er ogsa blevet bedt om at forholde sig til, om de far den ngdvendige vejledning i sikker
udfgrelse af deres arbejde. Det ses i figur 22 nedenfor, at 22 procent er uenige i dette
(svarkategorierne "Delvist uenig” og "Helt uenig”).

Figur 22. Hvor enig eller uenig er du i falgende spgrgsmal om

dit fysiske arbejdsmilje? "Jeg far den ngdvendige vejledning i
sikker udfgrelse af mit arbejde”.
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Opdeles svarene pa spgrgsmalet om vejledning péd det antal dage, som medlemmerne var sygemeldte
i 2016, ses det, at medlemmer, der ikke far den ngdvendige vejledning, er mere syge end andre. 15
procent af de medlemmer, der er helt enige i, at de far den ngdvendige vejledning, er syge mere end
14 arbejdsdage om aret, mens det samme geelder 29 procent af de medlemmer, der er helt uenige i, at
de har faet den ngdvendige vejledning. Se figur 23 nedenfor.

Figur 23. Teenk tilbage pa hele 2016. Hvor mange dage var du da sygemeldt? Opdelt pa

spergsmalet "Hvor enig eller uenig er du i falgende spargsmal om dit fysiske arbejdsmilje?
Jeg far den ngdvendige vejledning i sikker udfgrelse af mit arbejde”.

Helt enig (1.486) 82% 4%

Delvist enig (1.983) 79% g

Delvist uenig (651) 75%

sikker udfgrelse af mit arbejde.

Helt uenig (365) 67% 3%

Hvor enig eller uenig er du i felgende spgrgsmal om dit

fysiske arbejdsmilja? - Jeg far den ngdvendige vejledning i

0% 10% 20% 30%  40% 50% 60% 70%  80%  90%  100%

H0-14 dage 15 dage eller mere B Ved ikke/husker ikke

Antal svar: 4.622. Heraf svarede 137 "Ved ikke", og disse er ikke vist i figuren. De enkelte antal svar fremgdr i parentes.
Svarkategorien "0-14 dage” bestar af svarkategorierne "Jeg havde ingen sygedage”, "1 til 7 dage” og "8 til 14 dage”.
Svarkategorien “15 dage eller mere” bestdr af svarkategorierne "15 til 30 dage” og “31 dage eller mere”.
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Nar medlemmerne modtager den ngdvendige vejledning, arbejder de mindre i bgjede og
forvredne arbejdstillinger

Figur 24 undersgger, om der er sammenhang mellem vejledning i sikker udfarelse af arbejdet og
arbejde i uhensigtsmaessige arbejdsstillinger.

Det ses i figur 24, at 52 procent af de medlemmer, der er helt enige i, at de far den ngdvendige
vejledning, arbejder meget i bgjede og forvredne arbejdsstillinger. Den tilsvarende andel er 74 procent
blandt de medlemmer, der er helt uenige i, at de far den ngdvendige vejledning.

Figur 24. Hvor enig eller uenig er du i felgende spgrgsmal? “Jeg arbejder meget i
bgjede og forvredne arbejdsstillinger”. Opdelt pa spargsmalet “Hvor enig eller

uenig er du i felgende spgrgsmal om dit fysiske arbejdsmilja? Jeg far den
ngdvendige vejledning i sikker udfgrelse af mit arbejde”.
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Delvist uenig (664) 67%

udfaerelse af mit arbejde.
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M Enig (bgjede og forvredne arbejdsstillinger) Uenig (bgjede og forvredne arbejdsstillinger)

Antal svar: 4.712. Heraf svarede 120 "Ved ikke", og disse er ikke vist i figuren. De enkelte antal svar fremgar i
parentes.

Svarkategorien "Enig (gentagne og ensidige beveegelser)” bestdr af kategorierne “Helt enig” og "Delvist enig”, og
svarkategorien "Uenig (gentagne og ensidige beveegelser)” bestdr af kategorierne "Delvist uenig” og "Helt
uenig”.

"Ved ikke"-svarkategorien er ikke medregnet i figuren.
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Metode

Indsamlingsperiode

Undersaggelsen er gennemfart i perioden 19.-31. januar 2017.

Indsamlingsmetode

Data er indsamlet i en spgrgeskemaundersggelse via FOAs elektroniske medlemspanel. Der
blev udsendt én pamindelse til deltagerne. Undersggelsen vedrarte ogsa andre emner end
fysisk arbejdsmilje.

Malgruppen
Malgruppen for denne undersggelse er medlemmer i job fra FOAs medlemspanel.

Antal besvarelser og svarprocent

11.396 medlemmer blev inviteret til undersggelsen. Det viste sig, at 106 e-mailadresser var
uvirksomme. Det reelle antal inviterede var saledes 11.290. Af disse medlemmer
gennemfgrte 4.710 undersggelsen fuldt ud, og 311 afgav nogen svar. Den samlede
svarprocent var 44.

4.805 medlemmer svarede pa et eller flere spargsmal om det fysiske arbejdsmiljg.

Reprcesentativitet

Stikpreven er undersggt for repraesentativitet pa parametrene sektor, tillidshverv og alder.
Repraesentativitetsanalysen viste, at Kost- og Servicesektoren og Paedagogisk Sektor er lidt
underrepraesenterede, mens Social- og Sundhedssektoren og Teknik- og Servicesektoren er
lidt overrepraesenterede. Analysen viste desuden, at unge under 30 og medlemmer i alderen
30-39 er underrepraesenterede, mens medlemmer i aldersgrupperne 50-59 ar og 60 ar og
deriver er overrepraesenterede. Stikpraven er repraesentativ pd medlemmer i alderen 40-49
ar. Medlemmer med tillidshverv (dvs. tillidsrepraesentanter, feellestillidsrepraesentanter og
arbejdsmiljg-repraesentanter) er overrepraesenterede i stikprgven, mens medlemmer uden
tillidshverv er underrepraesenterede.

Veegtning af data

Pa baggrund af repraesentativitetsundersggelsen er data veegtet for sektor og alder.
Veegtningen ger, at svarene fra underrepraesenterede grupper far en stgrre veegt i
stikprgven, mens svarene fra overrepraesenterede grupper far en mindre veegt. Pa denne
mades sikres, at stikpraven svarer til FOAs erhvervsaktive medlemmer fordelt pa sektorer og
alder.
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